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Q22．診療情報、医療情報にかかわる団体等への、あなたの参加状況 （複数回答可）

【考察】

Q23．昨年1年間（1月～12月）に、あなたは以下のような卒後の研修会や学術大会等へ参加しましたか。
（複数回答可）

【考察】

2022年
回答数 798 493 1,083 272 8,994 0 10,877

率 7.3% 4.5% 10.0% 2.5% 82.7% 0.0%

10,877

率 14.5% 10.9% 2.3% 4.9% 1.9% 75.5% 0.0%
2022年

回答数 1,577 1,188 255 537 208 8,208 0

0.2%

0
0.0%

無回答

5,059

8,226

10,563

合計

428

8.5%

15

252 8,920
率 5.3% 2.7% 9.6% 2.4% 84.4%

2025年
回答数 561 284 1,018

8,375 0 10,563
率 11.3% 8.7% 2.2% 3.8% 79.3% 0.0%

214
2.0%

2025年
回答数 1,195 924 235

2,938

率 10.4% 3.6% 17.7% 1.7% 58.1%

87

№ 1 2 3

2016年
回答数 525 184 897

398

合計無回答

8,226533 6,025

2.3% 6.5%

5

その他
日本医療情報
学会の会員

（正会員以外も含む）

地域の研究会
等の会員

どこにも入会は
していない

3 4 6

73.2%

1911,013

率

0

0.0%
2019年

回答数

17.2% 12.3%

回答

№

日本診療情報
管理学会
の正会員

日本診療情報
管理士会
の正会員

1 2

2019年

日本診療情報管理学会や日本診療情報管理士会の正会員の比率が年々減少し10％前後となっている一方で、診療情
報、医療情報に関わる学術団体のどこにも入会していない診療情報管理士が70％以上で年々に増加していることは、
診療情報管理士の知識がUp-dateされなくても短期的には日常業務には当面支障がないことを示唆している。また、診
療情報管理士の資格が、院内事務職員の資格の一つに過ぎず、診療情報管理士が専門職として職能団体を構成する
という意識が希薄であることも示唆している。
しかし、診療情報管理士にとって、資格取得後も、専門職としての学際的活動や知識の更新が必要であることは言うま
でもないことであり、そのためには学会等の学術団体に入会し、学術会議に参加することが重要であることを資格取得
者に周知する必要がある。

卒後の研修会等に参加している診療情報管理士が年々減少し、参加してない診療情報管理士が2025年には80％を超
えている。彼らの多くは診療情報、医療情報に関わる学術団体に入会していない診療情報管理士と思われる。診療情
報管理士の知識や実務能力については、資格取得後も継続してUp-dateする必要性を周知する仕組みが重要である。
日本診療情報管理学会は、日本診療情報管理士会や地域の団体とも連携して、実務能力の向上に重点を置く研修・専
門資格認定制度等を創設することが必要と思われる。

回答
日本診療情報

管理学会
日本診療情報

管理士会
地域の研修会、

勉強会
その他 参加していない

4 5

75.6%

338 6,219

率 8.1% 4.5% 17.1% 4.1%

回答数 665 369 1,407

1,411

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

日本診療情報管理学会の正会員

日本診療情報管理士会の正会員

日本医療情報学会の会員（正会員以外も含む）

地域の研究会等の会員

その他

どこにも入会はしていない

無回答

2019年 2022年 2025年

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2016年

2022年

日本診療情報管理学会 日本診療情報管理士会 地域の研修会、勉強会 その他 参加していない 無回答
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